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Gründe für Vertragsauflösungen im Bereich der Handwerkskammer Südniedersachsen im Jahr 2014  

  AK Göttingen LK Northeim AK Osterode am Harz 

Nichtantreten der Lehre 5,6 3,2 * 

während der Probezeit 29,4 27 26,3 

im beiderseitigen Einvernehmen 25,6 31 34,2 

durch Kündigung des Betriebes gelöst 13,9 9,5 13,2 

durch Kündigung des Azubi 16,7 12,7 15,8 

aufgrund von Krankheit * * 0,0 

ohne Angaben von Gründen/ Sonstiges 7,8 14,3 5,3 

Gesellenprüfung abgelegt 0,0 * * 

Quelle: Handwerkskammer Südniedersachsen, eigene Berechnungen und eigene Darstellung; einige Werte können aus 

Datenschutzgründen nicht ausgewiesen werden 

 

  


